DECRETO MUNICIPAL N° 202, DE 27 DE MAIO DE 2026.

Regulamenta, no ambito do Poder
Executivo Municipal de Tamboril/CE,
os procedimentos para garantia do
acesso a informagao publica, nos
termos da Lei Federal n° 12.527/2011,
compatibiliza sua aplicagdo com a Lei
Federal n° 13.709/2018, organiza o
Servigo de Informagdes ao Cidadao, a
transparéncia ativa e passiva, o
procedimento recursal, a classificagao
e reavaliagao de informagdes sigilosas,
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAMBORIL, Estado do Ceara, no uso das atribuigées que
Ihe confere a Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o direito fundamental de acesso a informacao previsto no art. 5°, XXXIII,
no art. 37, § 3% 1, e no art. 216, § 2°, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, que estabelece
normas gerais sobre acesso a informagao publica e atribui aos Municipios competéncia
para definir regras especificas de procedimento, observadas suas normas gerais;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 13.460, de 26 de junho de 2017, que dispde sobre
participagao, protecido e defesa dos direitos dos usuarios dos servigos publicos;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD, e a necessidade de compatibilizar transparéncia
publica, protegdo de dados pessoais e seguranga da informagao;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal n°® 257, de 10 de dezembro de 2024, que
disciplina a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Tamboril, inclusive com
previsdo de competéncias relacionadas a Procuradoria-Geral do Municipio, a
Controladoria Geral do Municipio € a Ouvidoria Geral;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 172-A, de 26 de maio de 2025, que regulamenta
a aplicagédo da LGPD no ambito da Prefeitura Municipal de Tamboril/CE;

CONSIDERANDO o dever de transparéncia ativa e passiva, a protegcdo do interesse
publico, a prevencao de responsabilizagbes administrativas e a necessidade de fluxos
claros, objetivos, auditaveis e juridicamente seguros;

DECRETA:
CAPITULO I -

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1°. Este Decreto regulamenta, no ambito da Administragao Publica Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal de Tamboril/CE, os procedimentos para garantia do acesso a
informagdes publicas, nos termos da Lei Federal n°® 12.527/2011, observadas a
Constituicao Federal, a Lei Federal n® 13.709/2018, a Lei Federal n° 13.460/2017, a




-

legislagdo municipal aplicavel e as normas complementares expedidas pelos 6rgéos
competentes.

§ 1° Subordinam-se ao regime deste Decreto:
| - os 6rgaos da Administragao Publica Direta do Poder Executivo Municipal;

Il - as autarquias, fundagbes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista
e demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo Municipio, quando existentes;

lll - as entidades privadas sem fins lucrativos que recebam recursos publicos municipais,
subvencbes sociais, auxilios, contribuigdes ou mantenham contrato de gestdo, termo de
parceria, convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere com o Municipio, quanto a
parcela dos recursos publicos recebidos e a respectiva destinacao.

§ 2° Este Decreto ndo afasta a observancia de normas especificas de publicidade, sigilo,
protecdo de dados, processo administrativo, arquivo publico, controle interno, licitagdes,
contratos, convénios, ouvidoria, patrimonio, saude, educagéao, assisténcia social e demais
regimes juridicos setoriais.

§ 3° A aplicagao deste Decreto devera observar o principio da maxima divulgagao, sendo o
sigilo excegao legal, temporaria, motivada e sujeita a controle.

Art. 2°. Para os fins deste Decreto, consideram-se:

| - informacédo: dados, processados ou nao, que possam ser utilizados para produgao e
transmissao de conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou formato;

II - documento: unidade de registro de informagdes, qualquer que seja o suporte ou
formato;

Il - informag&o publica: informagdo produzida, custodiada, recebida, acumulada ou
mantida por 6rgdo ou entidade abrangido por este Decreto, no exercicio de suas
competéncias ou em razao delas;

IV - transparéncia ativa: divulgagdo espontanea de informagdes de interesse coletivo ou
geral, independentemente de requerimento;

V - transparéncia passiva: fornecimento de informagéo publica mediante solicitagdo de
pessoa natural ou juridica;

VI - informagdo pessoal: informagédo relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel;

VIl - dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convicgéo
religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato ou organizagdo de carater religioso, filosofico
ou politico, dado referente a saude ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando
vinculado a pessoa natural;

VIIl - informagao sigilosa: informagao submetida temporariamente a restricdo de acesso
publico em raz&o de hipotese legal de sigilo ou de sua imprescindibilidade a seguranca da
sociedade ou do Estado;

IX - informacgao classificada: informagao formalmente submetida a grau de sigilo, mediante
Termo de Classificagado de Informagéo - TCI;

X - documento preparatorio: documento formal utilizado como fundamento de decisédo




administrativa ou ato administrativo, cujo acesso podera ser diferido até a edi¢gao do ato ou
decisao respectiva, ressalvado o acesso a informagdes que ndo comprometam o processo
decisorio;

Xl - tratamento de dados pessoais: toda operagéo realizada com dados pessoais, inclusive
coleta, produgdo, recepcéao, classificagao, utilizagdo, acesso, reprodugdo, transmissao,
distribuicdo, arquivamento, armazenamento, eliminacao, avaliacdo, controle, modificacao,
comunicacao, transferéncia, difusdo ou extracao;

XII - anonimizagao ou tarja: medida técnica destinada a impedir a identificagdo de pessoa
natural, direta ou indiretamente, quando necessaria para compatibilizar transparéncia
publica e protecédo de dados pessoais;

Xl - SIC: Servigo de Informagdes ao Cidadao, fisico e/ou eletrdnico, responsavel por
receber, registrar, orientar, acompanhar e encaminhar pedidos de acesso a informagao;

XIV - o6rgdo detentor da informagado: unidade administrativa que produziu, custodia,
mantém ou tem competéncia legal sobre a informagéo solicitada;

XV - autoridade de monitoramento da LAl: autoridade ou o6rgado responsavel por
acompanhar a implementagéo deste Decreto, orientar os 6rgédos e consolidar informagdes
estatisticas.

Art. 3° O acesso a informacdo publica sera assegurado mediante procedimentos
objetivos, céleres, transparentes, gratuitos como regra, em linguagem clara e de facil
compreensdo, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, motivagéo, razoabilidade, proporcionalidade, seguranga juridica,
finalidade publica, protegao de dados pessoais e controle social.

Paragrafo unico. Nenhum pedido de acesso podera ser recusado por exigéncia de
motivacdo do requerente, sendo vedado indagar a finalidade do pedido como condigao
para seu processamento.

CAPITULO Il -

DA GOVERNANCA, COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
Art. 4°. A politica municipal de acesso a informagéo sera executada de forma integrada
pela Controladoria Geral do Municipio, Ouvidoria Geral do Municipio, Procuradoria-Geral
do Municipio, Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais e 6rgaos detentores das
informacgdes, conforme suas competéncias legais e regulamentares.

§ 1° A Controladoria Geral do Municipio atuara como 6rgao central de orientagao,
monitoramento e controle da aplicagdo deste Decreto, sem prejuizo das competéncias da
Procuradoria-Geral do Municipio e da Ouvidoria Geral.

§ 2° A Ouvidoria Geral do Municipio atuara como canal operacional prioritario do SIC,
fisico e/ou eletrbnico, para recebimento, registro, encaminhamento e acompanhamento
dos pedidos de acesso a informacgao.

§ 3° A Procuradoria-Geral do Municipio prestara consultoria juridica nos casos de duvida
relevante, conflito normativo, risco de responsabilizagdo, pedido envolvendo sigilo legal,
dados pessoais sensiveis, contratos, processos judiciais, improbidade, controle externo ou
matéria de maior complexidade juridica.

§ 4° O Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais sera ouvido, sempre que




necessario, em pedidos que envolvam dados pessoais, dados pessoais sensiveis,
incidentes de seguranga, compartilhamento de dados, anonimizagao, restricdo de acesso
com fundamento na LGPD ou risco a privacidade de titulares.

§ 5° A aplicagédo deste Decreto ndo cria cargos, fungdes remuneradas, gratificagées ou
aumento de despesa, devendo as atividades ser desempenhadas por servidores e
unidades ja existentes, observada a legislagdo municipal.

Art. 5°. Compete a Controladoria Geral do Municipio:

| - orientar os 6rgéos e entidades quanto ao cumprimento deste Decreto;

Il - monitorar os prazos de resposta aos pedidos de acesso a informagao;

Il - padronizar fluxos, formularios, relatérios, manuais, checklists e modelos de decisao;

IV - consolidar e publicar, em conjunto com a Ouvidoria Geral, relatério estatistico de
atendimento da LAl

V - atuar como instancia recursal nos termos deste Decreto;
VI - requisitar informacgdes, justificativas e providéncias aos érgaos e entidades municipais;

VIl - propor medidas corretivas quando identificar atrasos, negativas indevidas,
descumprimento de transparéncia ativa ou falhas no tratamento de dados pessoais;

VIIl - encaminhar a autoridade competente noticia de possivel infragdo funcional
relacionada ao descumprimento deste Decreto.

Art. 6°. Compete a Ouvidoria Geral do Municipio, sem prejuizo das atribuicdes previstas
na legislagdo municipal e no Decreto Municipal n°® 172-A/2025:

1 - operacionalizar o SIC, fisico e eletrénico, quando inexistente unidade prépria;
2 - receber, registrar e protocolar os pedidos de acesso a informagéo;

3 - orientar o cidaddo quanto ao procedimento de acesso a informagédo, sem exigir
motivagao do pedido;

4 - encaminhar o pedido ao 6rgao detentor da informag&o no primeiro dia util subsequente
ao seu recebimento, quando n&o puder respondé-lo diretamente;

5 - acompanhar prazos, solicitar providéncias e registrar as respostas no sistema utilizado
pelo Municipio;

6 - manter historico auditavel dos pedidos, respostas, prorrogagdes, recursos e decisoes;

7 - encaminhar ao Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais os pedidos que
envolvam dados pessoais quando houver duvida sobre divulgagdo, anonimizagdo ou
restricao;

Art. 7°. Compete aos 6rgaos e entidades detentores da informacgao:
1 - localizar, analisar e fornecer a informagao solicitada dentro dos prazos legais;

2 - indicar, de forma motivada, eventual inexisténcia, perda, extravio, competéncia de outro
orgao, necessidade de prorrogagao, hipotese de sigilo ou necessidade de anonimizacgéo;

3 - manter organizagdo documental e gestdo da informacao suficientes para permitir
atendimento tempestivo aos pedidos;
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4 - manter atualizadas as informagdes de transparéncia ativa sob sua responsabilidade;

5 - designar ponto focal ou servidor responsavel para interlocugdo com a Ouvidoria Geral e
a Controladoria Geral;

6 - preservar documentos, registros e metadados relacionados ao pedido, inclusive para
fins de auditoria, controle interno e controle externo.

Art. 8°. Compete a Procuradoria-Geral do Municipio emitir orientacdo ou parecer juridico,
quando provocado, sobre casos que envolvam duvida juridica relevante, conflito entre LAI
e LGPD, sigilo legal, classificacdo de informagdo, dados pessoais sensiveis, risco de
responsabilizagdo, recursos complexos, demandas de o6rgaos de controle, processos
judiciais ou temas sensiveis a Administragdo Municipal.

CAPIiTULO Ill -

DA TRANSPARENCIA ATIVA
Art. 9°. Os drgaos e entidades municipais deverao promover, independentemente de
requerimento, a divulgagéo em sitio eletrénico oficial, Portal da Transparéncia ou sistema
equivalente, de informagbes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou
custodiadas.

§ 1° A divulgagao devera observar linguagem clara, atualizagdo periddica, autenticidade,
integridade, acessibilidade, possibilidade de gravagao de relatérios em formatos abertos,
sempre que possivel, e indicagdo da unidade responsavel pela informagéo.

§ 2° A auséncia de informagao em transparéncia ativa ndo impede o seu fornecimento por
transparéncia passiva, quando solicitada.

§ 3° A publicagdo de informagdes em transparéncia ativa devera observar a protegao de
dados pessoais, mediante anonimizagdo, tarja ou limitagdo proporcional, quando
necessaria e juridicamente justificada.

Art. 10. Sem prejuizo de outras obrigagdes legais, deverdo ser disponibilizadas em
transparéncia ativa, no minimo:

1 - estrutura organizacional, competéncias, endereco, telefones, horarios de atendimento e
canais eletronicos dos 6rgaos e entidades;

2 - nomes dos titulares dos 6érgaos, cargos de diregdo e responsaveis pelas unidades de
atendimento;

3 - receitas arrecadadas, despesas empenhadas, liquidadas e pagas, com detalhamento
adequado;

4 - licitagbes, dispensas, inexigibilidades, adesbes, atas de registro de pregos, editais,
resultados, contratos, aditivos, apostilamentos e instrumentos congéneres;

5 - convénios, parcerias, termos de colaboragdo, termos de fomento, acordos de
cooperagao, transferéncias voluntarias e respectivos planos de trabalho, quando aplicavel;

6 - obras publicas, projetos, medi¢gdes, cronogramas, situagdo de execugdo e
responsaveis;

7 - programas, agbes, projetos, metas, indicadores e relatérios de gestdo, quando
existentes;
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- folha de pagamento, remuneragdo de agentes publicos, diarias, passagens e verbas
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indenizatdrias, observadas as normas de protegdo de dados e entendimentos dos 6rgaos
de controle;

9 - perguntas frequentes da sociedade;

10 - canal do SIC e instrugdes para formulagéo de pedido de acesso a informacao;
11 - rol de informacdes classificadas e desclassificadas, nos termos deste Decreto;
12 - relatdrios estatisticos de pedidos de acesso a informacao;

13 - politica de privacidade, identificagdo e contato do Encarregado pelo Tratamento de
Dados Pessoais, quando exigido pela LGPD e normas municipais.

§ 1° A divulgagéo de remuneracgao de agentes publicos devera resguardar dados pessoais
nao necessarios ao controle social, tais como CPF integral, endereco, telefone, dados
bancarios, dependentes, descontos de natureza privada e informagdes sensiveis sem
interesse publico direto.

§ 2° Quando houver conflito aparente entre transparéncia e prote¢cdo de dados pessoais, 0
o6rgdo responsavel devera adotar solugdo proporcional, preferencialmente por
anonimizagao, tarja ou segregacao de dados, preservando o nucleo da informagao publica.

Art. 11. Os sitios eletrénicos utilizados para transparéncia ativa deverdo, sempre que
tecnicamente possivel:

1 - conter ferramenta de pesquisa de conteudo;
2 - possibilitar acesso a pessoas com deficiéncia;

3 - permitir gravagao ou exportagao de relatérios em formatos abertos e ndo proprietarios,
quando disponivel;

4 - indicar data da ultima atualizagéo e unidade responsavel,
5 - conter meios de contato com o 6rgao responsavel;
6 - preservar autenticidade, integridade e disponibilidade das informagdes;

7 - possibilitar redirecionamento para bases oficiais quando a informagdo ja estiver
publicada em outro sitio governamental confiavel.

CAPITULO IV -

DO SERVICO DE INFORMAQC)ES AO CIDADAO - SIC
Art. 12. Fica organizado, no ambito do Poder Executivo Municipal, o Servigo de
Informagbes ao Cidadéo - SIC, destinado a:

1 - atender e orientar o publico quanto ao acesso a informagao;

2 - receber, registrar e protocolar pedidos de acesso a informacgéo;
3 - informar sobre tramitagédo de pedidos;

4 - encaminhar pedidos ao 6rgao detentor da informagao;

5 - disponibilizar resposta ao requerente;

6 - receber recursos e reclamagdes nos termos deste Decreto.
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§ 1° O SIC funcionara por meio fisico e eletrénico, preferencialmente integrado a Ouvidoria
Geral do Municipio, sem prejuizo de outros canais oficiais definidos pela Administragao.

§ 2° O Municipio devera disponibilizar, no minimo, enderego fisico, horario de atendimento,
telefone, endereco eletrénico ou sistema eletrénico para formulagéo de pedido de acesso a
informacao.

§ 3° A Administracdo devera preservar registro de protocolo, data de recebimento, 6érgao
destinatario, prazos, prorrogagées, respostas, recursos e decisoes.

CAPITULOV -

DO PEDIDO DE ACESSO A INFORMA(}AO
Art. 13. Qualquer pessoa natural ou juridica podera formular pedido de acesso a
informacao, independentemente de apresentacdo de justificativa ou demonstragéo de
interesse especifico.

§ 1° O pedido devera conter identificagdo minima do requerente e meios de contato
suficientes para envio da resposta, observada a vedagao de exigéncias que inviabilizem ou
dificultem o exercicio do direito de acesso.

§ 2° A identificacdo do requerente sera limitada ao necessario para individualizagdo do
pedido, controle de protocolo e envio da resposta, vedada a exigéncia de documentos ou
dados excessivos, salvo quando indispensaveis para seguranga juridica, protecdo de
dados pessoais do proprio titular ou cumprimento de obrigacao legal.

§ 3° O requerente devera especificar, de forma clara e precisa, a informacgao pretendida,
cabendo ao SIC prestar orientagado para aperfeicoamento do pedido quando a solicitacao
for genérica ou insuficiente.

§ 4° Nao se exigira motivagdo do pedido, nem declaragao de finalidade, salvo quando o
proprio requerente solicitar acesso a dados pessoais proprios ou de terceiro e for
necessario comprovar titularidade, representacgéo legal ou base juridica especifica.

Art. 14. O pedido podera ser apresentado:

1 - por formulario eletrénico disponivel no sitio oficial, Portal da Transparéncia, Ouvidoria
ou sistema equivalente;

2 - presencialmente, no SIC ou unidade indicada pela Administragao;
3 - por correspondéncia, quando disponivel;
4 - por outro canal oficial expressamente indicado pelo Municipio.

Paragrafo unico. O pedido recebido por canal inadequado, mas que contenha elementos
minimos de identificagdo e especificagdo da informagéo, devera ser redirecionado ao SIC,
sempre que possivel, comunicando-se o requerente.

Art. 15. Nao serdo atendidos, mediante decisdao motivada:
1 - pedidos genéricos, apos tentativa de orientagédo para delimitagéao;

2 - pedidos desproporcionais ou desarrazoados, assim considerados aqueles que
comprometam de forma injustificada e relevante a rotina administrativa, sem pertinéncia
com informagao publica identificavel;

3 - pedidos que exijam trabalho adicional de andlise, interpretagdo, consolidagao,




produgdo de informacgédo nova ou tratamento de dados que nao seja de competéncia do
6rgao ou entidade;

4 - pedidos que envolvam informagdo protegida por sigilo legal, segredo de justica,
segredo industrial, fiscal, bancario, comercial, profissional ou outra hipotese legal
especifica;

5 - pedidos que impliguem fornecimento de dados pessoais de terceiros sem base legal,
interesse publico prevalente ou possibilidade de anonimizacao suficiente.

§ 1° A negativa com fundamento nos incisos I, Il ou Ill devera indicar, sempre que
possivel, modo pelo qual o requerente podera reformular o pedido ou acessar as fontes
primarias disponiveis.

§ 2° Nao caracteriza trabalho adicional indevido a simples extragdo, coépia, digitalizagao,
disponibilizagdo, consulta ou pesquisa ordinaria em bases, processos ou documentos
existentes.

§ 3° O d6rgéo néo podera negar acesso sob alegagédo genérica de LGPD, sigilo, trabalho
excessivo ou inexisténcia da informagéao sem fundamentagéo concreta e individualizada.

CAPITULO VI -

DO PROCEDIMENTO E DOS PRAZOS DE RESPOSTA
Art. 16. Recebido o pedido e estando a informagao disponivel, o acesso sera concedido
imediatamente ou, quando necessario para registro e seguranga do procedimento, no
prazo de até 24 horas uteis.

§ 1° Nao sendo possivel o fornecimento imediato, o 6rgdo ou entidade devera responder
no prazo maximo de 20 dias corridos, contado do recebimento do pedido pelo SIC.

§ 2° O prazo previsto no § 1° podera ser prorrogado uma unica vez, por até 10 dias
corridos, mediante justificativa expressa encaminhada ao requerente antes do término do
prazo inicial.

§ 3° A resposta devera conter, conforme o caso:

1 - a informacéao solicitada;

2 - o local, data e modo para consulta, reprodug¢ao ou obtengao de certidao;

3 - orientagdo sobre onde a informagao se encontra publicada;

4 - comunicagao de que o 6rgao nao possui a informagao;

5 - indicacdo do 6rgéo ou entidade responsavel, quando conhecido;

6 - razbes da negativa total ou parcial, com fundamento legal;

7 - informagéao sobre possibilidade, prazo e autoridade competente para recurso.

Art. 17. Quando a informacao estiver disponivel em meio eletrénico, impresso ou em outro
meio de acesso publico, o 6rgao podera orientar o requerente quanto ao local e modo para
consulta, obtengao ou reproducgéo da informacgao.

Paragrafo Unico. Caso o requerente declare ndo dispor de meios para acessar a
informacéo, o 6rgdo devera disponibilizar alternativa razoavel de acesso, observadas as
condicdes técnicas e administrativas disponiveis.




Art. 18. Quando o atendimento exigir reprodugdo de documentos, midias, postagem ou
servico material especifico, podera ser cobrado apenas o valor necessario ao
ressarcimento dos custos, vedada qualquer cobranga pelo exercicio do direito de acesso.

§ 1° A cobrancga dependera de prévia indicagao do valor, forma de pagamento e estimativa
de entrega.

§ 2° Serd isento do ressarcimento o requerente cuja situagdo econdmica nao lhe permita
fazé-lo sem prejuizo do sustento préprio ou da familia, mediante declaragdo nos termos da
legislagao aplicavel.

§ 3° A reprodugdo sera realizada no prazo de até 10 dias corridos, contado da
comprovagao do pagamento ou da apresentagao da declaracdo de hipossuficiéncia, salvo
justificativa expressa decorrente de volume, estado de conservagao, necessidade de
preservagao do documento ou limitagao técnica.

Art. 19. Quando o pedido demandar manuseio de grande volume de documentos, consulta
a processo fisico, preservagao de documento sensivel ou risco de dano ao acervo, o 6rgéo
podera disponibilizar consulta presencial ou digital assistida, indicando local, data, horario
e condicoes de acesso.

CAPITULO VII -

DA COMPATIBILIZA(}AO ENTRE LAI E LGPD
Art. 20. A protegdo de dados pessoais nao podera ser utilizada como fundamento genérico
para negar acesso a informagéo publica, devendo o 6rgédo realizar analise concreta,
proporcional e motivada entre o interesse publico na divulgacao e os direitos fundamentais
de privacidade, intimidade, honra, imagem e protecdo de dados pessoais.

§ 1° Sempre que possivel, o acesso sera concedido mediante anonimizacgio, tarja,
ocultacdo parcial, segregacado de campos, extracdo de dados ndo pessoais ou outro meio
técnico adequado.

§ 2° A negativa integral somente sera admitida quando a anonimizag&do ou acesso parcial
nao forem suficientes para preservar direito fundamental, sigilo legal ou risco juridicamente
relevante.

§ 3° A decisdo devera indicar os fundamentos legais, a extensdo da restricdo, a
possibilidade de acesso parcial e o prazo ou condi¢do para eventual revisio.

Art. 21. O acesso a informagdes pessoais observara as seguintes diretrizes:

1 - informagbes pessoais relativas a intimidade, vida privada, honra e imagem terédo
acesso restrito nos termos da LAl e da LGPD;

2 - o ftitular dos dados pessoais tem direito de acesso as informagbes que lhe digam
respeito, observado procedimento seguro de identificagao;

3 - o acesso por terceiro dependera de previsdo legal, consentimento especifico,
procuragdo, demonstracdo de interesse publico prevalente, ordem judicial ou outra base
juridica adequada;

4 - dados pessoais sensiveis exigem cautela reforgada, especialmente dados de saude,
assisténcia social, educacdo, criancas e adolescentes, dados biométricos, dados
funcionais sensiveis e dados bancarios;




5 - em processos administrativos, licitagbes e contratos, a publicidade dos atos deve ser
preservada, ocultando-se apenas dados pessoais ndo necessarios ao controle social.

Art. 22. Nos pedidos que envolvam dados pessoais, a Ouvidoria Geral, o 6rgao detentor
da informacgdo ou a Controladoria Geral poderao solicitar manifestagdo do Encarregado
pelo Tratamento de Dados Pessoais e, quando houver duvida juridica relevante, da
Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 23. A divulgagédo de documentos devera evitar a exposigdo desnecessaria de:

1 - CPF integral, RG, CNH, titulo de eleitor, enderecgo residencial, telefone pessoal, e-mail
pessoal e dados bancarios;

2 - assinaturas quando houver risco de fraude e ndo forem necessarias a finalidade da
publicagéo;

3 - dados de saude, dados de criangas e adolescentes, informacdes de assisténcia social
e informacgdes sensiveis sem interesse publico prevalente;

4 - senhas, tokens, chaves de acesso, credenciais, logs de seguranga e informagdes que
comprometam a segurancga de sistemas;

5 - informagbes abrangidas por segredo de justica, sigilo fiscal, bancario, comercial,
profissional ou outra hipotese legal.

Paragrafo unico. A ocultacdo de dados pessoais ndo podera comprometer a compreensao
do ato administrativo, do gasto publico, da execugao contratual, da licitagdo ou do controle
social, salvo quando houver fundamento legal especifico para restricdo mais ampla.

CAPITULO VIII -

DAS INFORMAQOES SIGILOSAS E DA CLASSIFICAQAO
Art. 24. O sigilo é excecdo e devera ser interpretado restritivamente, sendo vedada a
classificagao de informagdo com a finalidade de ocultar irregularidade, erro, ilegalidade,
ineficiéncia, dano ao erario, favorecimento pessoal ou descumprimento de obrigagao legal.

Art. 25. A informagao podera ser classificada, nos termos da Lei Federal n° 12.527/2011,
nos seguintes graus e prazos maximos:

Grau de sigilo Prazo maximo Observagao

Reservada 5 anos Aplicavel a hipéteses legais de menor restrigdo
temporal.

Secreta 15 anos Exige fundamentacgéo reforcada e demonstragéo
de risco.

Ultras secreta 25 anos Medida excepcionalissima, de uso restrito e sujeita
a controle rigoroso.

§ 1° O prazo de restricdo contara da data de produgao da informagao, salvo disposi¢do
legal especifica.

§ 2° A classificagdo devera utilizar o grau menos restritivo possivel, observados a
gravidade do risco, o interesse publico e o prazo necessario a protegao da informacgao.

§ 3° Informagdes pessoais ndo se confundem com informagao classificada por grau de
sigilo, devendo seguir regime proprio da LAl e da LGPD.

Art. 26. Sao competentes para classificagao de informagéo, observados os limites da Lei
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Federal n°® 12.527/2011 e deste Decreto:

1 - o Prefeito Municipal;

2 - os Secretarios Municipais e dirigentes maximos de entidades da Administracdo Indireta,
quando existentes;

3 - outras autoridades expressamente autorizadas em lei ou ato normativo superior, nos
limites da respectiva competéncia.

§ 1° A competéncia para classificagcdo ndo sera delegada, salvo autorizagdo legal
expressa.

§ 2° A autoridade classificadora respondera pela motivagdo, proporcionalidade, prazo e
adequacéo juridica da classificagao.

Art. 27. A classificagdo de informagao sera formalizada mediante Termo de Classificagao
de Informacgao - TCI, conforme modelo constante do Anexo I, contendo, no minimo:

1 - assunto sobre o qual versa a informagao;

2 - fundamento legal da classificagéo;

3 - grau de sigilo;

4 - prazo de restricao e termo final;

5 - razdes da classificagao, com demonstragao do risco concreto;
6 - identificacdo da autoridade classificadora;

7 - data da classificacao;

8 - indicacao de possibilidade de reavaliagao.

§ 1° Copia do TCI devera ser encaminhada a Comissdo Municipal de Reavaliagao de
Informacdes e a Controladoria Geral do Municipio no prazo de 30 dias, preservado o
conteudo sigiloso quando necessario.

§ 2° O extrato publico do TCI devera conter informagdes suficientes para controle social,
sem revelar o conteudo protegido.

Art. 28. Nao podera ser negado acesso as informagdes necessarias a tutela judicial ou
administrativa de direitos fundamentais, ressalvadas as hipdteses legais de sigilo e
observadas as medidas de protecdo de dados pessoais e de seguranga.

CAPITULO IX -

DOS RECURSOS, RECLAMAQ()ES E REAVALIAQAO
Art. 29. Negado o acesso a informacgao, total ou parcialmente, ou ndo fornecidas as razbes
da negativa, o requerente podera apresentar recurso no prazo de 10 dias corridos, contado
da ciéncia da decisao.

§ 1° O recurso sera dirigido a autoridade hierarquicamente superior aquela que proferiu a
decisdo ou ao titular do orgédo detentor da informagdo, conforme organizagcao
administrativa interna.

§ 2° A autoridade recursal decidird no prazo de 5 dias uteis, contado do recebimento do
recurso.
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§ 3° A decisao devera ser motivada e indicar, quando mantida a negativa, o fundamento
legal, a possibilidade de novo recurso e a autoridade competente.

Art. 30. Desprovido o recurso de que trata o art. 29, o requerente podera apresentar novo
recurso a Controladoria Geral do Municipio no prazo de 10 dias corridos, contado da
ciéncia da decisao.

§ 1° A Controladoria Geral do Municipio decidira no prazo de 5 dias uteis, podendo
requisitar informagdes ao 6rgao ou entidade responsavel.

§ 2° Provido o recurso, a Controladoria Geral fixara prazo para cumprimento da decisao,
sem prejuizo de apuracdo de eventual responsabilidade quando constatado
descumprimento injustificado.

Art. 31. Quando a negativa estiver fundada em informacao classificada, sigilo legal
complexo, protecdo de dados pessoais sensiveis ou conflito relevante entre transparéncia
e restricdo de acesso, cabera recurso ou remessa a Comissdo Municipal de Reavaliagéo
de Informacbes, nos termos deste Decreto.

§ 1° A Comisséo decidira no prazo de 10 dias uteis, prorrogavel por igual periodo mediante
justificativa.

§ 2° A Comissao podera requisitar manifestagdo da Procuradoria-Geral do Municipio, do
Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais e do 6rgao detentor da informacao.

§ 3° A decisdo da Comissao devera indicar se mantém, reforma ou ajusta a restricao de
acesso, podendo determinar fornecimento integral, acesso parcial, anonimizagéo,
desclassificacao, reclassificagao ou reavaliacao futura.

Art. 32. No caso de omissao de resposta ao pedido de acesso a informagao apds o prazo
legal, o requerente podera apresentar reclamagado a Ouvidoria Geral ou a Controladoria
Geral do Municipio, que devera determinar a imediata manifestagado do 6érgao responsavel.

§ 1° A reclamagao podera ser apresentada a partir do término do prazo de resposta,
inclusive eventual prorrogacdo comunicada ao requerente.

§ 2° O 6rgao omisso devera justificar a auséncia de resposta e fornecer a informagéo ou
decisdo motivada no prazo fixado pela Controladoria Geral ou Ouvidoria Geral.

§ 3° O atraso injustificado podera ensejar comunicagdo a autoridade competente para
apuracao de responsabilidade funcional.

CAPITULO X -

DA COMISSAO MUNICIPAL DE REAVALIAGAO DE INFORMAGOES

Art. 33. Fica instituida a Comissdo Municipal de Reavaliagao de Informacdes - CMRI, de
carater técnico, consultivo e decisoério nos casos previstos neste Decreto, sem criagdo de
cargos, fungdes remuneradas, gratificagdes ou aumento de despesa.

§ 1° A CMRI sera composta por servidores designados por Portaria do Chefe do Poder
Executivo, preferencialmente com representantes dos seguintes orgaos:

1 - Controladoria Geral do Municipio, que a coordenara;

2 - Procuradoria-Geral do Municipio;
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3 - Ouvidoria Geral do Municipio;
4 - Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas ou 6rgao equivalente;

5 - Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais ou representante indicado para apoio
técnico em LGPD.

§ 2° A participacdo na Comissdo sera considerada servigo publico relevante, sem
remuneracgao adicional, salvo previsao legal especifica.

§ 3° Os membros deverdo guardar sigilo sobre informagdes protegidas a que tenham
acesso em razao da fungéo.

Art. 34. Compete a CMRI:

1 - reavaliar, de oficio ou mediante provocacéao, informacodes classificadas em qualquer
grau de sigilo;

2 - decidir recursos que envolvam classificacdo de informacgdo, desclassificagao,
reclassificagédo ou restricdo fundada em sigilo;

3 - orientar sobre acesso parcial, anonimizagao, tarja e segregagao de informacgdes;

4 - requisitar esclarecimentos de autoridades classificadoras e o6rgaos detentores da
informacao;

5 - propor medidas de aperfeicoamento da politica municipal de acesso a informagéo e
protecdo de dados pessoais;

6 - manter registro de suas decisbes para fins de controle interno, resguardado o sigilo
quando cabivel.

CAPITULO XI -

DOS DOCUMENTOS PREPARATORIOS E PROCESSOS

ADMINISTRATIVOS
Art. 35. O acesso a documento preparatério ou informacdo nele contida podera ser
diferido até a edicdo do ato ou decisdo administrativa correspondente, quando sua
divulgagdo antecipada puder comprometer o processo decisério, a fiscalizagdo, a
investigagcéo, a negociagdo administrativa, a segurancga juridica ou o]
interesse publico.

§ 1° O diferimento devera ser motivado e ndo impede o acesso as partes ja publicas ou
que ndo comprometam a finalidade protegida.

§ 2° Apds a edicdo do ato ou decisdo, o acesso deverd ser concedido, ressalvadas
hipoteses legais de sigilo, protecdo de dados pessoais ou informagdes classificadas.

Art. 36. Em processos licitatérios, contratos, convénios e procedimentos administrativos, a
regra é a publicidade, observadas as hipoteses legais de sigilo temporario, especialmente
quanto a propostas, documentos ou fases processuais cuja divulgagdo antecipada possa
comprometer a competitividade, a isonomia, a seguranga do procedimento ou
determinacéo legal especifica.

Paragrafo unico. Encerrada a fase ou cessado o fundamento do sigilo, a informagao
devera ser disponibilizada, com anonimizagao ou tarja de dados pessoais quando cabivel.




CAPITULO XII -

DAS ENTIDADES PRIVADAS QUE RECEBEM RECURSOS PUBLICOS
Art. 37. As entidades privadas sem fins lucrativos que recebam recursos publicos
municipais ou mantenham instrumentos de parceria com o Municipio deverdao assegurar
publicidade das informacdes relativas a parcela dos recursos publicos recebidos e a sua
destinacao, na forma da Lei Federal n® 12.527/2011, dos instrumentos firmados e deste
Decreto.

§ 1° Os instrumentos juridicos celebrados pelo Municipio deverdo conter clausula de
transparéncia, acesso a informagao, guarda documental, prestagao de contas, protecédo de
dados pessoais e cooperagdao com o SIC.

§ 2° A negativa, atraso injustificado ou omissdo da entidade parceira devera ser
comunicada ao ¢6rgao gestor da parceria para adogdo de providéncias contratuais,
administrativas e legais cabiveis.

CAPITULO XIII -

DA GESTAO DOCUMENTAL, SEGURANGA DA INFORMAGAO E

AUDITORIA
Art. 38. Os 6rgaos e entidades deverdao manter praticas de gestdao documental, protocolo,
arquivo, seguranga da informacgdo, controle de acesso e preservagdo de registros
compativeis com o cumprimento da LAI, da LGPD e das normas municipais.

§ 1° A inexisténcia de organizagdo documental minima néo constitui justificativa suficiente
para negar informagdo publica, sem prejuizo da indicagdo fundamentada de
impossibilidade material e da adog¢ao de providéncias corretivas.

§ 2° Extravio, destruigdo, alteragao indevida ou ocultagdo de documento ou informagao
publica deverao ser comunicados a autoridade competente para apuragdo de
responsabilidade.

§ 3° Os sistemas utilizados pelo SIC deverdo manter trilha de auditoria, quando
tecnicamente possivel, registrando datas, responsaveis, encaminhamentos, respostas,
recursos e decisdes.

Art. 39. A Controladoria Geral do Municipio podera realizar auditorias, inspecoes,
levantamentos ou recomendacdes para avaliar o cumprimento deste Decreto, inclusive
quanto a transparéncia ativa, prazos de resposta, negativas de acesso, protegdo de dados
pessoais e gestdo documental.

CAPITULO XIV -

DAS RESPONSABILIDADES E SANGOES

Art. 40. Constituem condutas passiveis de apuragdo, nos termos da Lei Federal n°
12.527/2011, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e demais normas aplicaveis:

1 - recusar-se injustificadamente a fornecer informagdo requerida nos termos deste
Decreto;

2 - retardar deliberadamente o fornecimento de informagao;

3 - fornecer informacao incorreta, incompleta ou imprecisa de forma intencional ou por
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negligéncia grave;

4 - destruir, inutilizar, subtrair, alterar ou ocultar informagao publica;
5 - impor sigilo para obter proveito pessoal ou de terceiro, ou para ocultar ato ilegal;

6 - divulgar, permitir divulgagdo ou acessar indevidamente informacgéao sigilosa ou dados
pessoais protegidos;

7 - descumprir, de forma injustificada, decisdo recursal ou determinagdo da Controladoria
Geral, CMRI ou autoridade competente;

8 - deixar de adotar medidas minimas para protecdo de dados pessoais, quando exigiveis.

§ 1° A apuragdo observara contraditdrio, ampla defesa, devido processo legal e
competéncia da autoridade disciplinar prevista na legislagdo municipal.

§ 2° A responsabilizagdo administrativa ndo afasta eventual responsabilizagéo civil, penal,
por improbidade administrativa, perante 6rgdos de controle ou perante a Autoridade
Nacional de Prote¢cédo de Dados, quando cabivel.

CAPITULO XV -

DAS DISPOSIQCES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 41. A Controladoria Geral do Municipio, a Ouvidoria Geral, a Procuradoria-Geral do
Municipio e o Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais poderdo expedir
orientacbes técnicas, manuais, fluxos, formularios, modelos de decisdo, checklists e
normas complementares para execugao deste Decreto, respeitadas suas competéncias.

Art. 42. Os 6rgéos e entidades municipais deverdo adequar seus procedimentos internos,
canais de atendimento, fluxos documentais, paginas eletrénicas e rotinas de transparéncia
ativa ao disposto neste Decreto no prazo de 90 dias, contado de sua publicagdo, sem
prejuizo do cumprimento imediato dos prazos legais da LAI.

Art. 43. Até a completa implantagao de sistema eletronico especifico, os pedidos poderao
ser processados por meio dos canais oficiais disponiveis, devendo a Ouvidoria Geral € a
Controladoria Geral manter controle manual ou eletrénico suficiente para auditoria dos
prazos e decisdes.

Art. 44. Os casos omissos serao resolvidos pela Controladoria Geral do Municipio, ouvida
a Procuradoria-Geral do Municipio quando houver duvida juridica relevante, e o
Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais quando envolver protecdo de dados
pessoais.

Art. 45. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente normas internas
incompativeis com este Decreto, preservados os atos praticados sob a vigéncia anterior
que nao contrariem a legislagéo federal e municipal aplicavel.

Art. 46. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMBORIL/CE, 27 de maio de 2026.
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ANEXO |-
MODELO DE TERMO DE CLASSIFICAGAO DE INFORMAGAO - TCI

Campo Preenchimento
Org&o/entidade

Unidaderesponsavel

Assunto da informacao

Descricaoresumida da
informacao
Fundamento legal da
classificagao

Grau de sigilo Reservada / Secreta / Ultrassecreta
Prazo de restricao

Termo final da restrigao

Razdes da classificagéo e
demonstragéo do risco concreto

Autoridadeclassificadora

Data e assinatura

Observacgao: o TCI deve ser motivado, proporcional, com prazo definido e encaminhado a
Controladoria Geral e a Comissdo Municipal de Reavaliagao de Informagdes, preservado o
conteudo sigiloso quando necessario.




ANEXO Il -

FLUXO PADRAO DO PEDIDO DE ACESSO A INFORMAGAO

Etapa Responsavel/ato Descricao

1 Recebimento SIC/Ouvidoria registra pedido, gera protocolo e verifica
identificagdo minima e clareza.

2 Triagem Se a informacao estiver disponivel, responde imediatamente ou em
até 24 horas Uteis. Se ndo, encaminhaaodrgéodetentor.

3 Analisepelodrgédodetentor | Localiza informagao, avalia publicidade, dados pessoais, sigilo,
necessidade de prorrogagao ou inexisténcia.

4 Respostainicial Fornece informacao, orienta local de acesso, justifica prorrogacao,
indica 6rgdo competente ou nega de forma motivada.

5 Recurso 1 Autoridade hierarquicamente superior decide em 5 dias uteis.

6 Recurso 2 Controladoria Geral decide em 5 dias uteis.

7 CMRI Casos de sigilo/classificagdo/LGPD complexa s&o submetidos a
Comissao Municipal de Reavaliagao de Informacdes.

8 Registro e estatistica SIC/Ouvidoria registra encerramento e dados para relatério

estatistico.




ANEXO [l -

MODELO DE DECISAO DE NEGATIVA OU ACESSO PARCIAL
Processo/Protocolo n°;

Requerente:

Orgao responsavel:

Assunto:
DECISAO

Apos analise do pedido de acesso a informagao, DECIDO:

() conceder acesso parcial, com ocultagdo/anonimizagéao dos dados indicados abaixo;
() negar acesso integral, pelos fundamentos abaixo;

() informar inexisténcia da informagéo neste 6rgao, indicando, quando conhecido, o
orgao competente.

Fundamento legal especifico:

Justificativa concreta e individualizada:

Dados ou trechos restringidos, quando houver:

Possibilidade de acesso parcial ou forma alternativa de acesso:

Prazo e autoridade para recurso:

Data e assinatura da autoridade responsavel:




ANEXO IV -
CHECKLIST DE SEGURANGA JURIDICA ANTES DA PUBLICAGAO DE INFORMAGAO

N° Pergunta de controle Resposta/observagéo
Existe obrigagéo legal ou interesse publico na divulgacao?

2 A informagéo é publica, produzida ou custodiada pelo Municipio?

3 Foram removidos CPF integral, RG, enderego, telefone pessoal,
dados bancarios e dados sensiveis desnecessarios?

4 Ha dados de criangas, adolescentes, saude, assisténcia social ou
dados pessoais sensiveis?

5 Ha segredo de justica, sigilo fiscal, bancario, comercial, industrial,
profissional ou outro sigilo legal?

6 A divulgacdo compromete investigagao, fiscalizagédo, seguranga de

sistemas ou processo decisorio ainda em curso?
E possivel divulgar parcialmente, com tarja ou anonimizagéo?

A unidade responsavel, data de atualizagéo e fonte estéo
identificadas?

9 A decisao de negar ou restringir acesso esta motivada e indica
recurso?

10 O registro do pedido e da resposta foi arquivado para auditoria?




ANEXO V -

RELATORIO ESTATISTICO MINIMO DA LAl
A Controladoria Geral e a Ouvidoria Geral deverao consolidar, periodicamente, no minimo:

1 - quantidade de pedidos recebidos;

2 - quantidade de pedidos respondidos no prazo;

3 - quantidade de pedidos prorrogados;

4 - quantidade de pedidos indeferidos total ou parcialmente;

5 - principais assuntos demandados;

6 - tempo médio de resposta;

7 - quantidade de recursos apresentados e respectivos resultados;
8 - quantidade de reclamagdes por omissao;

9 - rol de informagdes classificadas e desclassificadas, preservado o conteudo sigiloso;

10 - providéncias corretivas adotadas.
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